
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

DRHM  
Pôle moyens et carte scolaire 

Bureau 277                                                                                      ANNEXE  1             

 

IDENTITÉ DU CANDIDAT                                                                                                                                          

                                                                                                                                                                                         
Mme �      M �        

NOM  PATRONYMIQUE ………………………………………………………Prénom………………………………… 

NOM DE JEUNE FILLE : ……………………………………………………….. 

Date de naissance : /___/___/   /___/___/   /___ /___/ ___/___/ 

Numéro de téléphone portable : /___/___/  /___/___/  /___/___/  /___/___/ /___/___/    

Adresse personnelle : ………………………………………………………………………………………………………………………………... 

Adresse électronique __/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/ __/ 

AFFECTATION ACTUELLE  

nature du poste : ……………………… niveau de classe : …………………………  Intérim : type de décharge : ….…………… 

école ou établissement : ………………………………………………………………………………………………………………………… 

adresse : ……………………………………………………………………………………………..     Circonscription…………………….… 

DIPLÔMES UNIVERSITAIRES ET PROFESSIONNELS 
Intitulé exact (en toutes lettres)  Discipline Date d’obtention 

  /__/__/   /__/__/   /__ /__/__/__/ 

  /__/__/   /__/__/   /__ /__/__/__/ 

  /__/__/   /__/__/   /__ /__/__/__/ 
 

ANCIENNETÉ 

Date d’entrée dans l’Éducation nationale : /__/__/   /__/__/   /__ /__/__/__/                                         

Ancienneté générale des services au 1er septembre 2018 : …… ans …………. mois ………… jours  

Total des services effectués devant une classe au 1er septembre 2018 : …… ans …………. mois ………… jours 
(y compris services en qualité : de suppléant, de professeur des écoles inscrit sur liste complémentaire du concours et affecté sur le terrain 
avant la formation, de stagiaire suivant les nouvelles modalités de stage les affectant en classe au même titre qu’un enseignant titulaire) 
Parcours professionnel :  
 

École ou établissement Type de poste, niveau de classe Dates  

   

   

   

NOTATION  

Indiquez les notes et dates des deux dernières inspections : 

/__/__/    le     /__/__/ /__/__/   /__ /__/__/__/                                           

/__/__/    le   /__/__/ /__/__/   /__ /__/__/__/    

Joindre les deux derniers rapports d’inspection, une  lettre de 
motivation et un CV. 

Fait à : ……………………………. le …………………………. 
 
Signature : 
 
 

ANNÉE SCOLAIRE  2017 –  2018 
 

Candidature à la liste d’aptitude aux fonctions de directeur d’école au titre de la R.S. 2018/2019 
 

� Candidat  liste d’aptitude    
   

 �  intérimaire  (année scolaire complète sur poste vacant attribué lors du mouvement 2017) 
 


